
 
 

 
ประกาศเทศบาลต าบลเชียงกลม 

เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ของเทศบาลต าบลเชียงกลม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

--------------------------------- 
  ตามที่ เทศบาลต าบลเชียงกลม ได้ประกาศใช้แผนแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม                    
การทุจริต ประจ าปี (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗1) เพ่ือใช้เป็นกรอบการด าเนินงานด้านการป้องกันการทุจริต                             
ในองค์กร เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาบุคลากรให้มีจิตส านึกในการต่อต้านการทุจริต และเพ่ือให้                                
การบริหารราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล เป็นไปด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ นั้น 
 

  ในการนี้ เทศบาลต าบลเชียงกลม ได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ เรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายงานผลการด าเนินงานตามแผน
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ รายละเอียดผลการ
ด าเนินงานตามเอกสารที่แนบท้ายประกาศนี้ 

 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่   3   เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 
 
 
 

          (นายอุดร   วังคีรี) 
                                                    นายกเทศมนตรีต าบลเชียงกลม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลเชียงกลม พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรม (ศพด) *1 20,000.00 0.00

2
มาตรการ

“ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลเชียงกลม”
*1 0.00 0.00

3
โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน

ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต
*1 0.00 0.00

4 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” *1 0.00 0.00

5
กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น

ผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมของเทศบาลตำบลเชียงกลม
*1 0.00 0.00

6 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต *1 0.00 0.00

7
โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
*1 0.00 0.00

8 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลเชียงกลม *2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลเชียงกลม พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

9 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) *2 0.00 0.00

10 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลเชียงกลม” *2 0.00 0.00

11 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล *2 0.00 0.00

12 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล” *2 0.00 0.00

13
มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลตำบลเชียงกลม
*2 0.00 0.00

14 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” *2 0.00 0.00

15

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร

เทศบาลตำบลเชียงกลม

ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

*2 0.00 0.00

16 มาตรการ NO Gift Policy *2 0.00 0.00

17 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลตำบลเชียงกลม *2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลเชียงกลม พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

18
โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลเช

ียงกลม
*2 0.00 0.00

19 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” *2 0.00 0.00

20 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต *3 0.00 0.00

21 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลเชียงกลม *3 0.00 0.00

22 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการของเทศบาลตำบลเชียงกลม *3 0.00 0.00

23
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเทศบาล

ตำบลเชียงกลม
*4 0.00 0.00

24 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลเชียงกลม *4 0.00 0.00

25 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน *4 0.00 0.00

26 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี *4 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลเชียงกลม พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

27 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น *4 0.00 0.00

** ข้อมูล ณ วันที่ 18 เมษายน 2567

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางพัชรี โสประดิษฐ ตำแหน่ง นักประชาสัมพันธ์

ปัญหา อุปสรรค

1. การปถูกจิตสำนึกของคบเป็นเรื่องละเรียนอ่อนต้องโช้กระบานการไห้ความรู้กระตุ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งต้องอาศัยระยะเวลาในการกล่อมเกลาทำให้ผลการดำเนินงานเป็นรูปธรรมไม่ชัดเจน 2.

ภาคประชาชมยังขาดความเข้าใจบทบาทในการกรรอสอบ โดยเห็นว่าการป้องกันและปราบปรวมการทุจริตเป็นหน้าที่ของภาครัฐเท่านั้น 3.

การจัดทำกิจกรรมหรือแผนงานบางอย่างเป็นการเพิ่มภาระของการปฏิบัติงานประจำประกอบกับภารกิจ หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีอยู่รอบด้าน แต่บุคกากรปฏิบัติงานมีน้อย ทำให้การขับเคลื่อนแผลปฏิบัติการฯ

ยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร 4. บุคลากรในหน่วยงานบางส่วนไม่ให้ความสนใจ และไม่เล็งเห็นความคำคัญของตัวชี้วัด 5. ฝ่ายบริหาร สภาท้องถิ่น ไม่เห็นความสำคัญ กิจกรรม

โครงการค้าบการปฏิบัติการป้องกับปราบปรามการทุจริตเนื่่องจากมุ่งเน้นตามแก้ไข้ปัญหาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านสาธารณูปโภค 6. ยังขาดงบประมาณสนับสนุนในการดำเนินการ

ข้อเสนอแนะ



1. ปลูกจิตสำนึก ปลูกฝังบุคลากรรวมทั้งคณะผู้บริหาร และ สมาชิกสภา ให้มีคุณธรรม จริยธรรม ไม่ให้กระทำการทุจริตและประพฤติมิชอนในทุกกรณี 2. ควรพัฒนาระบบการป้องกันการทุจริตในภาครัฐมากขึ้น 3.

ควรมีการกำหมดมาตรการให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการตรวจสอบ กระบวนการทำงานของภาครัฐเพื่อให้เกิด ความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น 4.

ควรพิจารณาส่งเริมและจัดสรรงบประมามในการดำเนินโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการป้องกันการทุจริกในองค์กร

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 0 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 27 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ น้อย ร้อยละ 0.00


